INDUSTRIES DE FABRICATION MECANIQUE DU VERRE

RECOMMANDATION

A la suite de la réunion paritaire du 9 juillet 1975, la
Fédération des Chambres syndicales de 1'Industrie du Verre recommande
a ses adhérents d'appliquer, 3 titre conservatoire, les hausses de
salaires suivantes :

1 % au ler aoiit .... 1975

1 % au ler septembre 1975

Chacune de ces hausses s'applique aux salaires réels (taux
d'affitage et prime de rendement pour les ouvriers et traitement de
base pour les autres agents) pratiqués 4 la fin du mois précédant
sa date d'application.

Les éléments de rémunération basés sur le S M P ainsi que
le baréme d'appointements garantis subiront, aux mémes dates, le méme
pourcentage d'augmentation et seront, en conséquence, calculés sur les
bases suivantes :

S M P horaire, coefficient 100 :

au ler aolt .... 1975 : 6,868 F
au ler septembre 1975 : 6,937 F

Point mensuel :

au ler aolt .... 1975 : 11,950 F
au ler septembre 1975 : 12,070 F

Paris, le 9 juillet 1975
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RECOIMMANDAT LON PATRONALE du O juillet 1975

date d'application i ler aolit 1975

Salaire Minimum Professionnel : K 100 = 6,87 frs

Appointements minima =

bartme 175,55 h ¢ (6,87 X 1,7555 h X K) *°

N T )

Appointements garantis ¢

AM. non arrondi 4 (144,720 X —

880 - K
{35

) ®

(144,720 = valeur du point 12,060 X 12} -

K __ Appointements o Appointements
minimaux nensuels K minimaux mensuels
oMP garantis SHP ganantis
125 1 507,54 1 652,26 27 3 256,28 3 373,21
135 1 628,14 1 770,98 290 3 497,48 3 610,51
145 1 748,74 1 889,70 315 3 798,99 3 907,24
i55 1 869,34 2 008,28 345 4 160,80 4 263,40
165 1 989,65 2 127,00 375 4 522,61 4 619,42
180 | 2 170,85 | 2 305,01 396 | & 703,51 .1 4 797,43
190 2 291,45 2 423,73 410 & 944,72 .| 5 034,88
200 2 412,06 2 542,45 ) 45Q 5 6427,13° 5 509,62
215 2 592,96 2 720,46 550 6 623,16 6 696,40
230 2 773,87 2 898,47 660 7 959,79 8 001,90
250 3 015,07 3 135,77£\ ) _qu} 10 613,05 .| 10 613,03

* AJM. (s.M.P. X 1,7555 X K) & la fin arrondir & 2 décimales

A.G A.M. avec maximum de décimales + (12 }_3)){(§§9—:--5 )

a la

755
chaque facteur étant arrondi
. a 3 décimales
fin arrondir a 2 décimales

23.07.1975
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C.G.T. F.S.M,

FABRICATION MECANIQUE DU VERRE
FH KISR0 060

SALATRES : Date d'Application : 1ER SEPTEMBRE 1975

e ——

Salaire Minimum Professionnel.Haraire - Coefficient.100.= 6.937 - ...

Appointements Minima (Base = 174 Heures) - Valeur du Point = 12.070 F.
880 - K

Appointements Garantis (Base = 174 Heures) - AG = AM + 144.84
= % = : == = 755

Coefficients | Appointements Aﬁpointements% Coefficients| Appointements | Appoiritéments
Minima © Garantis % Minima Garantis
125 1 508,75 1 654,36 ¥ 270 3 258.90 3 377.48
135 1 629.45 1 773.18 % 290 3 500.30 3 615.15
145 1 790.15 .1 892,02 g 315 3 802.05 3 912.24
o)
] .
155 -1 870.85 2 010.85 % 345 4 164.15 4 268.76 i
X ¢
165 1 991,55 2 129,69 % 375 4 526,25 4 625,26
180 2 172,60 2 307.94 % 390 4 707.30 4 801.28 .
* ;
150 2 293.30 2 426,78 % 410 4 948,70 5 038.85 .
200 2 414,00 2 545,81 % 450 5 431.50 5 513.97
£ ) H
215 2 595.05 2 723.87 g - 550 6 638,50 6 701,79
5
230 2 776.10 2 902.13 ¥ 660 | 7 966.20 8 008.40
250 3 017,50 3 139.80 % 880 10 621,60 10 621,60 °
£ :
b3

Le S.M.P., les Appointements Mensuels Minimd et les Appointements Mensuels
Garantis s'entendent & l'exclusion de toutes primes, des gratifications et

des indemnités représentant des remboursements de frais.
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ANNEXE SALAIRES

CLAUSES GENERALES

Taux pésultant de l'accord paritaire du 24 AVRIL 1975 __—> SMIC

_ - F
Date d'application : TER JUIN 1975 _ é' LA
SALAIRE MINIMUM PROFESSIONNEL
Coefficient 100 : SMP = 6,80 F
APPOINTEMENTS MINIMA ET APPOINTEMENTS GARANTIS
Base 174 heures |
Valeur du point : 11,832 F|AG = AM + 141,08 -8%—5
-
coetfioionts | APROIRCenents | Spolntenencs | coorricions | APEPITIORENS | Mpeliinente

. |

125 1 479,00 1 620,938 270 3 194,64 3 309,38
135 1 597,32 1 737,45 290 3 431,28 3 542,26 "

145 1 715,64 1 B%3,89 315 3 727,08 3 833,36
155 1 833,96 1 970,33 345 4 082,04 4 182,67 ||

165 1 952,28 2 086,77 375 ‘4 437,00 4 531,99

180 2 129,78 2 261,43 330 4 61u,u8 4 706,65

190 2 2u8,08 2 377,87 410 4 851,12 4 939,53

200 2 366,40 2 u9y,31 450 5 324,10 5 405,28

215 2 543,88 2 668,937 550 6 507,60 6 569,67

230 2 721,36 2 843,63 660 7 809,12 7 850,50

250 2 958,00 3 076,50 880 10 412,16 10 412,16

P

SAINT-LAURENT QU FETE LOCALE

Le montant de i'indemnité versée en application de l'article 36,
paragraphe 3 des Clauses générales est calculé 3 compter du

ler janvier 1971 & raison de 5 francs par mois de travail ou

assimilé, selon la réglementation des congés payés (soit 60 francs
pour une année compléte).



