CONFEDERATION
DI1:S
INDUSTRIES CERAMIQUES DE FRANCE

15, avenue Victor Hugo - 75116 PARLS - Téléphone (1) 45 00 18 56 - Télécopie @ (1) 45 00 47 56

Paris, le 12 Février 1996

Diffusion générale

Objet : Recommandations obligatoires au ler Janvier 1996
sur les salaires et appointements minima et sur les primes forfaitaires d'ancienneté

(nouvelles classifications)

1 ame, Monsieur,

Le Mercredi 15 Novembre 1995 s'est tenue une réunion paritaire sur les salaires minima attachés aux
nouvelles ¢lassifications, 4 laquelle toutes les organisations syndicales représentant les salariés étaient
présentes.

Les propositions soumises par la Confédération des Industries Céramiques de France concernant les
salaires et appointements minima conventionnels du personnel Ouvrier, ETAM n'ayant recueilli
I'adhésion d'aucun Syndicat, nous n'avons pu aboutir & un accord sur ce point..

En conséquence, il est recommandé aux entreprises adhérentes d'appliquer la grille de salaires ci-
jointe pour les Ouvriers et les ETAM.

Cette grille s'applique & compter du ler janvier 1996 et au plus tard a partir du ler juillet 1996, sauf
dérogation conventionnelle.

Il est également recommandé aux entreprises adhérentes d'appliquer la grlle ci-jointe en ce qui

«  reme la prme forfaitaire d'anciennete.

L'augmentation en résultant est de
_ 42% sur les salaires et appointements minima ainst que sur les primes forfaitaires

d'anciennet€,

- et, dans le souci de maintenir la grille salaire "applicable", conformément a l'accord, +0,5%
sur les salaires et appointements minima ainsi que sur les primes forfaitaires d'ancienneté des 4
premiers niveaux.

Par ailleurs, le coefficient 125 est neutralisé, c'est a dire que lui sont appliqués les salaires et primes
d'ancienneté du coefficient 130.

Nous vous prions d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs.

?
S. BERNARDI
Président de la Commission Sociale




GRILLE DES APPOINTEMENTS MINIMA DES PERSONNELS CUVRIER ET ETAM
(suivan( vecommandation CICFE du 18 jauvier 1996)

" APPOINTEMENTS DES OUVRIERS ET ETAM DES INDUSTRIES CERAMIQUES
du CARREAU CERAMIQUE)

\pplicable a compter du 1er Janvier 1996 et au plus tard le 1er juillet 1996

(a U'exception

sauf dérogations conventionnelles)

Niveau Coefficient | SALAIRES MINIMA MENSUELS
pour 169,65 heures
(1)
125
| 130 6280
135 6376
140 6472
135 6376
1l 145 6567
155 6759
160 6855
155 6759
i 175 7143
190 7430
200 7622
190 7430
v 210 7813
230 8197
240 8389
230 8695
V 250 9307
260 9613
270 9919
260 9613
Vi 280 10225
290 10531
300 10837
290 10531
Vit 310 11143
330 11755
350 12367

1) Formule différentielle : | 31V : 6184 + (19,17 x K-125) ; V a VIl : 5482 + (30,6 x K-125)
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PRIME D'ANCIENNETE FORFAITAIRE MENSUELLE
pour 169,65 heures
(Suivant recommandation CICF du 18 janvier 1996)

APPOINTEMENTS DES OUVRIERS ET ETAM DES INDUSTRIES CERAMIQUES
(l'exception du CARREAU CERAMIQUE)

Jplicable & compter du 1er Janvier 1996 et au plus tard le 1er juillet 1996
auf dérogations conventionnelles)

1 2 3 4 15 6 7 8 9 10 11 12
veay Coef.|Basede| 3 ans 6 ans 9 ans 10ans | 11ans | 12ans | 13 ans | 14ans | 15 ans
calcul
125
I 130 4396 132 264 396 440 484 528 571 615 659
135 4579 137 275 412 458 504 549 595 641 687
140 4761 143 286 428 476 524 571 619 667 714
135 4579 137 275 412 458 504 549 595 641 687
I 145 4764 143 286 429 476 524 572 619 667 715
155 4946 148 297 445 495 544 594 643 |. 692 742
160 4963 149 298 447 496 546 596 645 695 744
155 4946 148 297 445 495 544 594 643 692 742
l 175 5569 167 334 501 557 613 668 724 780 835
190 5971 179 358 537 597 657 717 776 836 896
200 6227 187 374 560 623 685 747 810 872 934
180 5971 179 358 537 597 657 717 776 836 896
Vv 210 6296 189 378 567 630 693 756 818 881 944
230 7692 231 462 692 769 846 923 1000 1077 1154
240 7961 239 478 716 796 876 955 1035 1115 1194
230 7692 231 462 692 769 846 923 1000 1077 1154
v 250 8586 258 515 773 859 944 1030 1116 1202 1288
260 8917 268 535 803 892 981 1070 1159 1248 1338
270 9099 273 546 819 910 1001 1092 1183 1274 1365
260 8917 268 535 803 892 981 1070 1159 1248 1338
n 280 9282 278 557 835 928 1021 1114 1207 1299 1392
290 10045 301 603 904 1005 1105 1205 1306 1406 1507
300 10111 303 607 910 1011 1112 1213 1314 1416 1517
290 10045 301 603 904 1005 1105 1205 1306 1406 1507
it ] 310 10178 305 611 916 1018 1120 1221 1323 1425 1527
330 10310 309 619 928 1031 1134 1237 1340 1443 1547
350 10443 313 627 940 1044 1149 1253 1358 1462 1566

colonnes 4, 5, 6, 9, 12 concernent le personnel Quuvrier.
colonnes 4, 5, 6,7, 8,9, 10,11 et 12 concernent le personnel E.-T.AM.



