FEDERATION DES CHAMBRES SYNDICALES
DE L’/INDUSTRIE DU VERRE

3, RUE LA BOETIE, 75008 PARIS SIREN 784359234
TEL. (1) 265-60 02 TELEX 660 701

RG/JT- Paris, le 26 octobre 1982

Mons.Cewr BEAUVOIR

REUNION PARITAIRE "SALAIRES"
du 26 octobre 1982

RECOMMANDATIONS

MonsLeun Le Socnétaine Génénal,

Nous vous p)z,LOM de trouven ci-jfoint deux Recommandations
paﬂwnaﬁu emises a L'issue de La néunion parnitaine nationale "SALAIRES"
qui 8'est tenue Le 26 octobre 1982.

Par un prochain couwrrniern, nous vous gerons parvenis Les baremes
d'appointements mensuels minima et d' appointements mensuels garantis cor-
nespondants.

Veuillez agréen, Monsiewr Le Secndtaine Générnal, L'expression de

nos sentiments distingués. %

R. GODON

P.J. -



FEDERATION DES CHAMBRES SYNDICALES DE :L'INDUSTRIE DU VERRE

RECOMMANDAT ION

A La suite de La néunion parnitaine du 26 OCTOBRE 1982, ‘
AL est necommandé aux Soue/tezs d'appliquer Les meswies Au,wante)s couvhant
La période allant fjusqu'aw 31 DECEMBRE 1983

Les eLéments de némuniration bases sun Le S.M.P. seront caleulés
compte Lenu d'un S.M.P.

Fin 1982 :

14,00 F

N Année 1983 :

14,28 F
'14,57 F
14,82 F

15,08 F

au

au

au

au

au

konaine coefgicient 100 de :

ler-11-82 (majoration de 2,50 %

swt La valeuwr au 31 octobre 1982)

1er-02-83 (majoration de 2,00 %

sun La valeun au 31 janvier 1983)

ler-05-83 (majoration de 2,00 %

suwt La valewt au 30 avril 1933)

1er-08-33 (majoration de %,75 %

sun £a valeun au 31 juillet 1983)

1er-10-83  (majoration de 1,75 %

sun La valeuwr au 30 septembre 1933)

Le baréma d'appointements garantis sera caﬂcuﬁe sun !_e/s val ewns
suivantes du point mensuel : :

Fin 1982 :
24,3600

Année 1983

24,8472
25,3518
25,7868

26,2392

au

au

au

au

au

ler-11-82

ler-02-83
ler-05-83
ler-08-83
1er-10-83
Parnis, Le 26 octobre 1982

P. BRETTENSTEIN



FEDERATION DES CHAMBRES SYNDICALES DE L'INDUSTRIE DU VERRE

RECOMMANDAT ION

REMUNERATION ANNUELLE GARANTIE

1L est recommand? aux Sociétis d'instituern selon Les dispositions
ei-apnes une rnémunération brute annuelle garantie :

Chaque sakarit ayant au moins un an d'ancienneté dans L'Entreprise
se vera garantin, poun une année complite de travall en horainre noamal,
une nemunération brute annuelle dont Le montant sera §4x& chaque §in d'année
pour L'année suivante en commission paritaire "Salaines".

La némunération annuelle garantie aura une valewr unique, non
hitrnanchisée.

La comparaison entre Le montant de La némunération brute annuelle
effective de chaque salarié et celul de La rémundration annuelle garantie
se fera au début de L£'année sulvante et donnera Lieu, Le cas échiant @ ce
moment-La, au versement d'un complément de némunération.

La némungration annuelle garantie componrtenc tous Les eléments de
remunération ayant un caractene fiscal de némunération.

Pour 1982, La némuniration annuelle garantie est fixée &

54 000 francs

Pour 1983, La nemuniration annuelle garantie sera ponitée a

58 500 francs

Paris, Le 26 octobre 1982
Le Président,

. P. BREITENSTEIN



ANMNEXE SALAIRES

CLAUSES GEN[RALES

Taux nésultant de La Recommandation du 26 octobre 1982

Date d’application : Ter OCTOBRE 1963

SALAIRE MINIMUM PROFESSIGNNEL

Cocfficient 100: SMP = 15,08 F

APPOINTEMENTS MINIMA ET APPOINTEMENTS GARANTIS
Base 174 hcures )

Valeur du point: 26,2392 F

AG. = AM. +5247849——

880 — K
755

!
|

: COEFFI- APPOINTEMENTS APPQINTEMENTS COCFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS
i CIENTS MINIMA GARANTIS CIENTS MINIMA GARANTIS
! 125 3 279,90 3 804,68 270 7 084,58 7 508,57
| 135 3 542,29 4 060,12 290 7 609,37 8 019,46
| 145 3 804,68 4 315,56 315 8 265,35 8 658,06
155 4 067,08 4 571,01 345 9 052,52 9 424,38
165 4 329,47 L 826,45 375 9 839,70 10 190,71
180 4 723,06 5 209,61 390 10 233,29 10 573,87
| 190 4 985,45 5 465,05 - 410 10 758,07 11 084,75
I 200 5 247,84 .| 5 720,49 450 11 807,64 12 106,52
} 215 5 641,43 6 103,65 550 4 431,56 14 660,93
230 6 035,02 6 486,82 660 17 317,87 17 470,79
‘ 250 6 559,80 6 997,69 880 23 090,50 23 090,50

SAINT-LAURENT OU ¥ETE LOCALE (article 36 des Clauses générales)

Le montant de Pindemnité versée en application de larticle 36, paragraphe 3 des Clauses
¢ndrales est caleulé & compter du 17 jaave~r 1971 A raison de S francs par mois de travail ou assi-
! ]

milé, sclon la réglementation des congdés payés (soit 60 francs pour unc année complite).




ANNEXE SALAIRIS

CLAUS

Taux nésultant de La Recommandation du 26 octobre 1982

Date d’application: Ten AQUT 1983

SALAIRE MINIMUM PROFESSIONNEL

Coefficient 100: SMP = 14,82 F

SES GENLRALES

APPOINTEMENTS MIN™A ET APPOINTEMENTS GARANTIS
Base 174 hcures _

Valeur du point: 25,7868 F

AG. = AM. +5157360——

880
7

—X
55

| COYFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS COEFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS

i CIENTS MINIMA GARANTIC CIENTS MINIMA GARANTIS i

125 3 223,35 3 739,08 270 6 962,k 7 379,12

| 135 3 481,22 3 990,12 290 7 478,17 7.881,19

i 145 3 739,09 4 241,16 315 8 122,84 8 508,79

[ 155 3 996,95 4 492,19 345 8 896,45 9 261,90
165 "4 254,82 4 743,23 375 9 670,05 10 015,01
180 4 641,62 5 119,78 390 10 056,85 10 391,56
190 - 4 899,49 5 370,82 410 10 572,59 10 893,64
200 5 157,36 5 621,86 450 11 604,06 11 897,79
215 5 544,16 5 998,41 550 4 182,74 14 408,16
230 5 930,96 6 374,97 660 17 019,29 17 169,57
250 6 446,70 6 877,05 880 22 692,38 22 692,38

SAINT-LAURENT OU FETE LCCALE (article 36 des Clausés générales)

Le montant dc lindemnité versée en application de P'article 36, paragraphe 3 des Clauses
générales est caleuld & compier du 197 janv.~r 1971 A raison de 5 francs par mois de travail ou assi-
milé, sclon la réglementation des congés payds (soit 60 {rancs posr unc année complite),



CLAUSES GENERALES

ANNEXE SALAIRES

Taux nesultant de La Recommandation du 26 octobre 1982

| .Datc d’application : jen MAT 1963

l

SALAIRE MINIMUM PROFESSIONNEL

Cocfficient 100: SMP = 74,57:fJ

APPOINTEMENTS MINIMA ET APPOINTEMENTS GARANTIS
Base 174 hcures

880 — K
Valeur du pcint: 25,3518 F AG. = AM. +507,0360————
. 755
i COEFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS COEFFI- APPOINTEMENTS AI’PO[NTE.‘.!ENT§
i CIENTS MINIMA GARANTIS CIENTS MINIMA GARANTIS
|
! 125 3 168,98 3 676,02 270 6 844,99 7 254,65
| 135 3 422,49 3 922,31 290 7 352,02 7 743,25
145 3 676,01 4 169,61 315 7 985,82 8 365,26
| 155 3 629,53 4 416,42 345 8 746,37 9 105,66
165 4 183,05 4 663,22 375 9 506,93 9 846,07 .
i 180 4 563,32 5 033,42 390 9 887,20 10 216,27
190 - 4 816,84 5 280,22 410 10 394,24 10 709,88
200 5 070,36 5 527,03 450 11 408,31 11 697,09
215 5 450,64 5 397,23 550 13 943,49 14 165,11
230 5 830,91 6 267,43 660 16 732,19 16 879,94
i 250 o 337,95 6 761,04 880 22 309,58 22 209,58

SAINT-LAURZNT OU FETE LOCALE (article 36 des Clauscs générales)

Le montant de I'indemnité versée en application de I'article 36, paragraphe 3 des Clavses
géndraics est caleulé & compter du 1° janv.~r 1971 A raison de 5 francs pac mois de travail ou assi-
mil¢, sclon la réglementation des congds payés (soit 60 {rancs pour uric annéc complite).



CLAUSES GENLRALYES

ANNEXE SALAIRES

Taux #nzsubtant de La Recommandation du 26 octobre 1982

Date d’application : Ten FEVRIER 1983

SALAIRE MINIMUM PROFESSIONNEL

Cocfficient 100: SMP = 14,28 F

APPOINTEMENTS MINIMA ET APPOINTEMENTS GARANTIS
Base 174 hcures '

$80 — K
Valeur du poiat: 24,8472 F AG. = AM. +4969440 —
755
] COEFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS COEFFI- APPOINTEMENTS APPOINTEMENTS !
| CIENTS MINIMA GARANTIS CIENTS MINIMA GARANTIS
| [
! 125 3 105,90 3 602,84 270 6 708,74 7 110,24
| 135 3 354,37 3 844,73 290 7 205,69 7 594,03
| 145 3 602,84 4 086,62 315 7 826,87 8 198,75
155 3 851,32 4 328,52 . 345 8 572,28 8 924,42
165 4 099,79 4 570,40 375 9 317,70 9 650,09
180 4 472,50 & 933,24 390 9 690,41 10 012,93
i 190 4 720,97 5 175,13 - 410 .| 10 187,35 10 496,70
200 4 969,44 5 417,02 450 .| 11 181,2 11 464,27
215 5 342,15 5 779,85 550 13 665,96 13 883,17
230 5 714,86 6 142,69 560 16 399,15 16 543,95
250 6 211,80 6 626,47 880 21 865,54 21 865,54

SAINT-LAURINT OU ¥ETE LOCALE (article 36 des Clauses générales)

Le montant de Pindemnité versée en application de Particle 36, paragraphe 3 des Clauses
générales est calculé & compter du 197 janv.~r 1971 a raison de 5 francs par mois de travail ou assi-
milé, sclon la réglementation des congés payds (soit 60 francs pour unc année complite).



ANIACHE

DA AT §

ALLTRIES

Taux nésultant de La _Recommanda,téon du 26 octobre 1982

CLAUSES GENLRALLS

Date d'application : Ter NOVEMBRE 1962

SAEAYRY, MINIMTUM PROFESSICNINEL

Cocfficient 300: SMP = 14,00 F

W OYTTUPNY, CCNW Y
LAVPOENTIERITN

I

Base 174 heures

RMINIMA ET APPOINTEREINTS GARANTIS

Valeur du point: 24,3600 F

8§80 —
AG. = AM. +481,2000 .

X

755

APDPOESTEMENTS

glndrales eat calould & compter qu D7 v |

mild, selon I ovdplimentution dus cougts

I COYrri- ADTPOINTEMENTS COEFY1- AVPOINTEMENTS AI‘POI.\'TE.‘-HENTSI_
i CIENTIS MINDLIA GANANTIS CIENTS Ml:\'l.\h\ GARANTIS i
| 125 3 045,00 3 532,19 270 6 577,20 " 6 970,83
135 3 288,60 3 769,34 290 7 064,40 7 445,12
145 3 532,20 4 006,49 315 7 673,40 8 037,99
i 155 3 775,80 L 243,64 345 8 L0k, 20 8 749,43
165 4 019,40 4 430,78 375 9 135,00 9 460,87 .
180 4 384,80 4 836,50 390 9 500,40 9 816,59
199 - L 628,40 5 073,65 410 9 987,60 10 290,89
f  200--1 4 872,00 5 310,80 450 10 962,00 11 239,47
215 5 237,40 5 666,52 550 13 398,00 13 610,95
239 5 602,80 6 022,24 669 16 077,60 16 219,56
250 6 090,00 6 496,53 820 21 436,80 21 436,80
S —— i s aay e e R . R S ————— |
SAIME-LAURENT O FETE LOJALY (riicle 36 des Clanzes générales)

e montant ¢e Vindegmitd versée on application de Paticle 36, paragraphe 3 des Clauses
I3 retson de 5 fraacs par mois de travail ou assi-
v it GO franees poac une anade complite).

P



