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INDUSTRIES CERAMIQUES DE FRANCE

3, rue La Boétie - 75008 PARIS - Tél. : 01 58 18 30 40 - Fax : 01 42 66 09 00 - E-mail : cicf@ceramique.org

Paris, le 20 Mars 2003

Objet : Prime Forfaitaire d'Ancienneté
Réf : VP/052/03/03

Madame, Monsieur,
Une réunion paritaire sur les salaires minima, a laquelle toutes les organisations syndicales
représentant les salari€s étaient présentes, s'est tenue le 10 décembre 2002.

Cette négociation a abouti & un accord. Les primes forfaitaires d'ancienneté sont revalorisées de 3% au
1¥ janvier 2003.

Pour votre compléte information, et en complément du trente-sixiéme avenant signé par la C1.C.F., la
C.F.D.T., la C.G.C, nous vous faisons parvenir la grille sur la prime d'ancienneté forfaitaire mensuelle.

Nous vous prions de croire Madame, Monsieur, a l'assurance de nos sentimerits les meilleurs.




PRIME D'ANCIENNETE FORFAITAIRE MENSUELLE
pour 152,25 heures des OUVRIERS et ETAM DES INDUSTRIES
CERAMIQUES

Grille appliquable depuis le 1er janvier 2003

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Niveau |Coef.] 3ans | 6ans | 9ans |10ans | 11ans| 12ans | 13 ans | 14ans | 15 ans
125 .
1 130 | 21,20 | 42,40 | 63,59 | 70,66 | 77,73 | 84,79 | 91,86 | 98,92 | 105,99
135 | 22,04 | 44,09 | 66,13 | 73,48 | 80,83 | 88,18 | 95,52 | 102,87 | 110,22
140 | 22,89 | 45,79 | 68,68 | 7632 | 83,95 | 91,58 | 9921 | 106,84 | 114,47
135 | 22,04 | 44,09 | 66,13 7348 | 80,83 | 88,18 | 95,52 | 102,87 | 110,22
1] 145 | 22,89 | 45,79 | 68,68 | 7632 | 83,95 | 91,58 | 99,21 | 106,84 | 114,47
155 | 23,74 | 4748 | 71,22 | 79,14 | 87,05 | 94,96 | 102,88 | 110,79 | 118,70
160 | 23,79 | 47,57 | 71,36 | 79,29 | 87,22 | 95,15 | 103,08 | 111,00 | 118,93
155 | 23,93 | 47,86 | 71,79 | 79,76 | 87,74 | 95,71 | 103,69 11,67 | 119,64
n 175 | 26,66 | 53,33 | 79,99 | 88,88 | 97,77 | 106,65 | 115,54 | 12443 | 133,32
190 | 28,55 | 57,10 | 85,64 | 9516 | 104,67 | 114,19 | 123,71 | 133,22 | 142,74
200 | 29,72 | 5945 | 89,17 | 99,08 | 108,98 | 118,89 | 128,80 { 138,71 | 148,61
190 | 28,55 | 57,10 | 85,64 | 95,16 | 104,67 | 114,19 | 123,71 | 133,22 | 142,73
IV |210 | 30,01 60,01 | 90,02 | 100,02 | 110,02 | 120,03 | 130,03 | 140,03 | 150,03
230 | 36,60 | 73,20 | 109,80 | 122,00 | 134,21 | 146,41 | 158,61 | 170,81 | 183,01
240 | 37,83 | 75,65 | 113,48 | 126,09 | 138,70 | 151,31 | 163,92 | 176,53 | 189,14
230 | 36,60 | 73,20 | 109,80 | 122,00 | 13421 | 146,41 | 158,61 | 170,81 | 183,01
\' 250 | 40,80 | 81,59 | 122,39 | 135,98 | 149,58 | 163,18 | 176,78 | 190,38 | 203,98
260 | 42,35 | 84,70 | 127,05 | 141,17 | 155,28 | 169,40 | 183,52 | 197,63 | 211,75
270 | 43,20 | 86,39 | 129,59 | 143,99 | 158,39 | 172,79 | 187,18 | 201,58 | 215,98
[ 260 | 4235 | 84,70 | 127,05 | 141,17 | 15528 | 169,40 | 183,52 | 197,63 | 211,75
VI |280 | 44,09 | 88,19 | 132,28 | 146,98 | 161,67 | 176,37 | 191,07 | 205,77 | 220,46
290 | 47,72 | 9543 | 143,15 | 159,05 | 174,96 | 190,86 | 206,77 | 222,67 | 238,58
300 | 48,00 | 96,01 | 144,01 | 160,01 | 176,01 | 192,01 | 208,01 | 224,01 | 240,02
290 | 47,72 | 9543 | 143,15 | 159,05 | 174,96 | 190,86 | 206,77 | 222,67 | 238,58 |
Vil |310 | 4833 | 96,66 | 145,00 | 161,11 | 177,22 | 193,33 | 209,44 | 225,55 | 241,66
330 | 48,85 | 97,89 | 146,84 | 163,15 | 179,47 | 195,78 | 212,10 | 228,41 | 244,73
350 | 49,60 | 9921 | 148,81 | 16535 | 181,88 | 198,42 | 214,95 | 231,48 | 248,02

Les colonnes 3, 4, §, 8,11 concernent le personnel Ouvrier.
Les colonnes 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10 et 11 concernent le personnel E.T.A.M.

M.A.J. JANVIER 2003
(Avenant 03/03)



