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Cher-e-s Camarades,

Fin septembre aurons lieux les réunions
régionales de rentrée. Celles-ci auront
pour theme :

Engagement de nos syndicats dans
I'action permanente pour changer le
travail, garantir la sécurité, la santé
et le bien-étre des travailleurs dans
les entreprises du Verre &

Céramique.
Combattre tous les facteurs de
pénibilité et de risques
professionnels.
LUNDI 12 SEPTEMBRE 2016 MARDI 13 SEPTEMBRE 2016
DE 9HO0 A 13HO00 DE 9HO0 A 13HO00
LIEU : MONTREUIL (93100) LIEU : LE TREPORT (76)
Salle 10, RCB Noyau C Salle Reggiani
au siege de la Fedeération avenue des canadiens

CONTACT : NARZIS Germain & CZORNY Nadine

CONTACT : PETOT Michel TEL Nadine : 06 18 05 28 92
TEL : 01 55 82 85 39 E-MAIL : ulcgt. 260@wanadoo. fr
E-MAIL : ver-ceram@cgt. fr avec objet stage ATMP CGT

nadine. czorny@hotmail. fr

Vous pouvez vous inscrire des aujourd’hui en retournant vos fiches de participation.
Nous comptons sur vous !

Pate limice pour les inscriptions
LUNDI 13 AOVUT 2016

FEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU VERRE ET DE LA CERAMIQUE
CASE 417 — 263 RUE DE PARIS — 93100 MONTREUIL CEDEX
TEL :01.55.82.85.39 — FAX : 01.55.82.85.37 — E-MAIL : ver-ceram@cgt.fr
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Cher-e-s Camarades,

Fin septembre aurons lieux les réunions
régionales de rentrée. Celles-ci auront
pour theme :

Engagement de nos syndicats dans
I'action permanente pour changer le
travail, garantir la sécurité, la santé
et le bien-étre des travailleurs dans
les entreprises du Verre &

Céramique.

Combattre tous les facteurs de
pénibilité et de risques
professionnels.

MERCREDI 14 SEPTEMBRE 2016
DE 9HO0 A 13H00

LIEU : PUY GUILLAUME (63)
Usine d° OI Puy Guillaume
21 Avenue Edouard Vaillant

CONTACT : PARSOL Patrick
TEL : 06 98 98 35 06

E-MAIL : patrick. parsol@wanadoo. fr

JEUDI 15 SEPTEMBRE 2016
DE 9H00 A 13HO00

LIEU : BACCARAT (54)
Usine de Baccarat
93 J cours des Cristalleries

CONTACT : ROGUE Eric
TEL : 06 87 27 06 66
E-MAIL : e.rogue@sfr. fr

Vous pouvez vous inscrire dés aujourd’hui en retournant vos fiches de participation.

Nous comptons sur vous !
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FEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU VERRE ET DE LA CERAMIQUE
CASE 417 — 263 RUE DE PARIS — 93100 MONTREUIL CEDEX
TEL :01.55.82.85.39 — FAX : 01.55.82.85.37 — E-MAIL : ver-ceram@cgt.fr
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Cher-e-s Camarades,

Fin septembre aurons lieux les réunions
régionales de rentrée. Celles-ci auront
pour theme :

Engagement de nos syndicats dans
I'action permanente pour changer le
travail, garantir la sécurité, la santé
et le bien-étre des travailleurs dans
les entreprises du Verre &

Céramique.
Combattre tous les facteurs de
pénibilité et de risques
professionnels.
JEUDI 15 SEPTEMBRE 2016 JEUDI 15 SEPTEMBRE 2016
DE 9HO00 A 13HO00 DE 9H00 A 13H00
LIEU : LAUDUN (30) LIEU : ROUMAZIERES (16)
Usine OCF ZI L’ ardoise Salle des fétes
LAUDUN Exideuil s/Vienne
CONTACT : BERTHALON Andre CONTACT : DELIAS Laurent
TEL : 06 85 20 55 02 TEL : 06 82 77 37 47
E-MAIL : andre. berthalon@owenscorning. com E-MAIL : laurentdelias@orange. fr

Vous pouvez vous inscrire dés aujourd’hui en retournant vos fiches de participation.
Nous comptons sur vous !

PDate limite pour les inscriptions @
LUNDI I3 AOVUT 2016

FEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU VERRE ET DE LA CERAMIQUE
CASE 417 — 263 RUE DE PARIS — 93100 MONTREUIL CEDEX
TEL :01.55.82.85.39 — FAX : 01.55.82.85.37 — E-MAIL : ver-ceram@cgt.fr
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Vous Eres,

s PENIBLES

Céramique

DANS CES JOURNEES REGIONALES CONSACREES A LA PREVENTION DES ATMP

Nous reviendrons sur notre démarche syndicale, en lien avec nos résolutions de congres, « changer
le travail » visant a garantir la sécurité et la santé des travailleurs, améliorer leur conditions de travail
et de vie, par la mise en ceuvre de mesures concrétes, qui s’attaquent résolument et suppriment les
divers facteurs de pénibilité et d’expositions a des risques professionnels, participent a leur bien-étre
au travail, a mieux articuler temps et vie au travail avec les temps libérés de toutes contraintes du
travail, réponses aux besoins sociaux, qualité de vie familiale et sociale.

Nous aurons un échange sur notre démarche pour I'emploi et les conditions de travail.

Quelles mesures développer collectivement pour lutter contre I'augmentation de la charge de travail,
son intensification et la dégradation des conditions dans lesquelles les travailleurs sont contraints de
I'effectuer, afin d’éviter des situations susceptibles de porter atteintes a la santé, a la sécurité et a la
vie des salariés, a entrainer a plus ou moins long terme des pathologies et atteintes invalidantes,
handicapantes dans la vie au travail et hors celui-ci, conduisant a des inaptitudes physiques ou
psychiques durables, a des pertes d’autonomies, des dégats irréversibles sur leur santé,
compromettant, diminuant pour les travailleurs concernés, leur espérance et leur qualité de vie.

Quelle activité syndicale collective, pour une véritable et efficace politique d’identification,
d’évaluation et prévention des risques professionnels, pour garantir une réelle et sérieuse tracabilité
des expositions aux facteurs de risques, pour s’attaquer a la sous reconnaissance des maladies
professionnelles dont sont victimes les travailleurs exposés dans nos secteurs professionnels du verre
et de la céramique (les maladies cardio-vasculaires, les cancers professionnels, autres maladies
respiratoires et pulmonaires ou affectant aussi de trés nombreux organes, les TMS....).

Rechercher, démontrer I'origine professionnelle de maladies dont sont victimes les travailleurs, faire
reconnaitre ces maladies professionnelles et contraindre les employeurs a en assumer pleinement la
réparation, participe a une démarche qui, au sortir, renforce aussi la prévention.

Nous aborderons également la question de notre démarche syndicales CGT au regard des réformes
qui sont engagées et annoncées, loi dite de sécurisation de I'emploi, loi MACRON et projet de loi
REBSAMEN sur les institutions représentatives du personnel (CE, DP et CHSCT), les questions relatives
au « dialogue social » et a la négociation collective, pour en souligner les enjeux, toutes les
problématiques auxquelles nous risquons d’étre confrontés, notamment dans notre bataille pour
défendre les intéréts des travailleurs et en particulier sur les conditions d’hygiene, de sécurité et de
travail, le droit a la santé, pour dégager ainsi ensemble des axes d’actions sur ce terrain afin qu’au
sortir nous puissions renforcer notre poids, notre activité et nos succes pour le bien-étre des
travailleurs, préserver et améliorer leur espérance de vie en bonne santé.

AGIR

ENSEMBLE | Pour la prévention des Accidents du Travail

= mais aussi des Maladies Professionnelles

PREVENIR TOUS LES RISQUES.

' i Céramiq ,,_ \iQ ,\.Q/ ,‘l/

» - TRACER LES EXPOSITIONS AUX RISQUES.

~7\>> - FAIRE, RECHERCHER, ANALYSER, EVALUER ET

FEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU VERRE ET DE LA CERAMIQUE
CASE 417 — 263 RUE DE PARIS — 93100 MONTREUIL CEDEX
TEL : 01.55.82.85.39 — FAX : 01.55.82.85.37 — E-MAIL : ver-ceram@cgt.fr



t . FICHE DE PARTICIPATION
0 AUX REUNIONS REGIONALES
E SEPTEMBRE 2016 E

___________________________________________________________________________________________________

SYNDICAT :

Les militants, dont les noms suivent, participent a la réunion du :

_JLundizz = - > Montreuil (93)
B Y e I J R — > Le Tréport (76)
| Mercreditza ~=00——— > Puy Guillaume (63)
B P [ T — > Baccarat (54)
] Jeudizs 00— > Laudun (30)
[] Jeudiz's — > Roumazieres (16)
RESPONSABILITES | PARTICIPE AU
NOM PRENON SYNDICALES REPAS
URGENT

éCUllJCl’e Se AU )
0 " demandée
POUr [
epas,

Fiche a retourner a la
Fédération Verre & Céramique
+ copie mail a l'organisateur
Le 13 aout au plus tard

FEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU VERRE ET DE LA CERAMIQUE
CASE 417 — 263 RUE DE PARIS — 93100 MONTREUIL CEDEX
TEL : 01.55.82.85.39 — FAX : 01.55.82.85.37 — E-MAIL : ver-ceram@cgt.fr



